GIP RENATER

Fiche de poste : Directeur Technique
	Présentation de l’employeur
	Groupement d’Intérêt Public (GIP) RENATER

RENATER, Réseau National de télécommunications pour la Technologie l’Enseignement et la Recherche, a été créé au début des années 90 pour fédérer les infrastructures de télécommunication pour la Recherche et l’Education. Afin de mener à bien cette action, le GIP RENATER a été constitué en janvier 1993. 

Le GIP RENATER assure la maîtrise d’ouvrage du réseau RENATER et de l’ensemble des services rendus aux usagers. Son personnel permanent est constitué d’une trentaine de personnes.

La direction du GIP coiffe l’ensemble des activités réparties dans trois directions fonctionnelles : 

· Administration, finances et ressources humaines

· Relations extérieures

· Technique

	Nature du poste
	Directeur Technique – Responsable de la Direction technique

	Localisation du poste
	Paris ou proche banlieue

	Position dans la structure
	Sous l’autorité du Directeur du GIP RENATER, le Directeur technique est membre du comité de direction du GIP.

Le Directeur technique est amené à coopérer avec les autres directions fonctionnelles.

La Direction technique est constituée de trois services :

· SSU (Service de Support aux Utilisateurs)

· PSR (Pôle de Support Réseau)

· CERT (Cellule de sécurité et d’alerte)

	Recrutement
	Recrutement par voie de détachement ou voie contractuelle (CDI de droit privé).

	Descriptif du poste
	La Direction technique est constituée d’une vingtaine de personnes réparties dans 3 services techniques et d’un pôle système d’information et réseau local. Le Directeur technique est responsable :

· du pilotage et de la coordination des équipes techniques ;

· du pilotage du pôle Système d’information et Réseau Local et du service sécurité ;

· de la gestion des escalades avec les opérateurs de services et d’infrastructures ;

· du pilotage de grands projets ;

· de l’élaboration des cahiers des charges ;

· du « reporting » et de la préparation de documents de synthèse pour le comité de direction et le conseil d’administration,

· de la veille technologique,

Par ailleurs, il participe aux commissions d’appel d’offres, aux négociations avec les soumissionnaires, à l’élaboration des contrats et au pilotage/planification des déploiements (en collaboration avec les services techniques).

	Profil du candidat ou de la candidate
	Formation école d’ingénieur ou 3eme cycle universitaire.

Une dizaine d’années d’expérience dans le domaine des réseaux WAN. Anglais courant (lu, écrit et parlé) et expérience d’encadrement exigés.

	Connaissances techniques requises
	· Maîtrise des technologies réseaux (LAN, WAN, MPLS) ;

· Maîtrise des protocoles de routage (IS-IS, BGP, etc.);

· Bonnes connaissances des technologies optiques (CWDM, DWDM) ;

· Maîtrise des services IP (Unicast IPv4/IPv6, Multicast, classes de service, ToIP, fédération d’identités, mobilité, visioconférence, etc.) ;

· Compétences fortes en sécurité informatique

	Autres éléments requis
	· Capacité d’écoute

· Gestion d’équipe ;

· Vision prospective

· Capacité à gérer des réunions et à participer/animer des groupes de travail ;

· Capacité à intervenir dans des conférences et manifestations publiques en France et à l’étranger;

· Capacité d’adaptation et de communication ;

· Mobilité (déplacements ponctuels et fréquents en France et à l’étranger) ;

· Expérience de négociation avec les fournisseurs et d’élaboration de contrats ;

· Connaissance des politiques de routage Internet et des stratégies d’interconnexion des opérateurs de télécommunications ;

· Bonne connaissance du marché des télécommunications.


Pour adresser les candidatures : directeur@renater.fr
DIRECTEUR TECHNIQUE
Le Groupement d’Intérêt Public RENATER (30 personnes) pourvoit le poste de Directeur Technique.

Vous coordonnerez et superviserez les différents services techniques (17 personnes), représenterez RENATER au sein des instances techniques, participerez aux astreintes et assurerez l’interface avec les équipes administratives. Vous avez des compétences étendues en réseaux WAN/LAN, en sécurité informatique et en architecture de l’Internet et vous connaissez le monde de la recherche publique pour les télécommunications. Fréquents déplacements. Maîtrise de l’anglais exigée. Pour plus de renseignement : 

www.renater.fr
Poste à pourvoir par voie de mise à disposition, détachement ou CDI de droit privé. 

Merci d’adresser vos candidatures à M. le Directeur du GIP RENATER, 151 bd de l’Hôpital, 75013 PARIS avant le 15 janvier 2010 ou par voie électronique à :

directeur@renater.fr
